PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

CONVENIO N.° 04/2021

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA, pessoa juridica de direito
plblico interno, inscrito no CNPJ sob o n.® 88.814.199/0001-32, com sede de sua Prefeitura na
Av. Borges de Medeiros, n.° 456. neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal,
Sr. RODRIGO GOMES MASSULOQ, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF sob o nf
842 .827.570-45, residente ¢ domiciliado na Rua S@o Paulo, n.” 406, Bairro Pitangueiras, neste
Municipio, no exercicio de suas atribui¢des legais e regulamentares, doravante denominado de
CONCEDENTE e UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG, entidade
educacional de natureza fundacional publica, gratuita, integrante da Administracdo Federal
Indireta, inscrita no CNPJ sob o n.° 94.877.586/0001-10, com sede na Avenida Itdlia, Km 8,
Bairro Carreiros, na cidade de Rio Grande/RS, CEP 96203-900, representada neste ato por seu
reitor DANILO GIROLDO, brasileiro, portador do documento de identidade n.° 561290 e
inscrito no CPF sob o n.° 186.545.388-99, residente ¢ domiciliado na Rua Bruno Mendonga
Lima, n.° 15, Bairro Jardim do Sol, na cidade de Rio Grande/RS, CEP 96216-190, neste ato
denominada de CONVENENTE ¢ FUNDACAO DE APOIO A UNIVERSIDADE DO RIO
GRANDE — FAURG, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ
sob o n.° 03.483.912/0001-50, com sede no mesmo enderego da Convenente, representada neste
ato por seu Diretor Executivo EDNEI GILBERTO PRIMEL, brasileiro, portador do
documento de identidade n.° 4058291371 e inscrito no CPF sob o n.® 503.685.590-68, neste ato
denominada de INTERVENIENTE, celebram entre si o presente CONVENIO, de acordo com
o respectivo plano de trabalho, que fica fazendo parte integrante do pacto que firmam, para se

reger as seguintes cldusulas e condigoes:

1 DO OBJETO:

1.1 O presente Convénio tem por objeto desenvolver o Plano Turistico do Municipio
de Santo Antonio da Patrulha e apoiar ou orientar as principais a¢des programadas.

1.2 O projeto tem como objetivos especificos:

1.2.1 Promover e participar das discussdes e reunidoes temdticas presenciais ou on
line para o plancjamento turistico da cidade junto a Secretaria Municipal da Cultura, Turismo ¢
Esportes;

1.2.2 Promover e participar das discussdes e estudo junto aos diferentes
setores/institui¢des da comunidade patrulhense para transformar o municipio num destino
turistico reconhecido;
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1.2.3 Definir projetos/agdes para a melhoria da infraestrutura turistica e capacitagdo
do atendimento aos visitantes:
1.2.4 Sugerir projetos e iniciativas visando a sensibilizagdo da comunidade para o

turismo e a promogdo do destino turistico.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1 A justificativa do presente CONVENIO repousa no fato de que a atividade
turistica, quando bem implementada, ¢ um agente de transformagdio das sociedades, por meio da
criagdo de empregos, inclusdo social, aumento da renda, preservagiio ambiental e, sobretudo.
pelo forte despertar de uma sensibilizag@io da populagdio em favor da valorizagio ¢ preservacio
dos seus patrimdnios natural e cultural e pelo despertar de um maior aprego pela sua cidade.

2.2 Santo Antdnio da Patrutha (SAP). um dos quatro municipios mais antigos do Rio
Grande do Sul, apresenta considerdvel aptiddo para o desenvolvimento turistico. Além de uma
rica histéria e forte tradi¢do cultural por meio da musica, literatura ¢ da heranga agoriana, o
municipio dispde de uma paisagem natural singular, entre morros, planicies e lagoas, uma
apreciada gastronomia ¢ produtos tipicos, como o sonho, a cachaga ¢ a rapadura, reconhecidos
nacional e internacionalmente.

Na porgaio da cidade denominada Cidade Alta, os visitantes podem apreciar o variado
casario colonial ainda preservado e importantes pontos turisticos como o oratério Santo Antdnio,
recentemente revitalizado, o Museu Antropologico Caldas Jinior, a Fonte Imperial e a Igreja
Matriz, além dos Caminhos da Fé. Cabe considerar ainda o exitoso Caminho Gaucho de
Santiago, implantado em 2014 pela Prefeitura Municipal, com apoio da Universidade Federal do
Rio Grande (por meio do Campus FURG — SAP) e do Polo Universitario e por iniciativa do
Consul Geral Espanhol em Porto Alegre, José Pablo Aguilar, que vem recebendo regularmente
um namero expressivo de visitantes. A Prefeitura, recentemente também procedeu a
revitalizacio da Praga Arquipélago dos Agores e, agora, providencia melhorias na avenida
Borges de Medeiros. Cabe lembrar ainda o potencial da Lagoa dos Barros para o turismo de lazer
e esportes nduticos. a também recente pavimentagdo da chamada “Rota da Rapadura™ ¢ os
investimentos no setor de hospedagem e gastronomia realizados pela iniciativa privada nos
ltimos anos.

Soma-se a isso, a proximidade do municipio da grande populagdo da regido

metropolitana de Porto Alegre, Serra Gaucha e Litoral Norte do RS (visitantes em potencial)

com acesso facilitado por meio da BR 290 (Freeway) e pela RS 474.
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A Universidade Federal do Rio Grande (FURG), desde a implantagdio do Campus
FURG-SAP em Santo Antonio da Patrulha, em margo de 2009, por meio de iniciativas do
professor proponente do presente projeto, tem autuado em intmeras agdes locais visando
colaborar com a comunidade patrulhense para o desenvolvimento do turismo. Entre os projetos
desenvolvidos, cabe registrar:

a) identificagdo e andlise dos atrativos turisticos de Santo Antonio da Patrulha, RS

(2010);

b) realizagdo do Semindrio de Turismo da Cidade de Santo Antdnio da Patrulha
(2010); '

¢) participa¢dio no Conselho Municipal de Turismo de Santo Antdnio da Patrulha
(2010, 2011);

d) participa¢dio no Comité Alusivo aos 260 Anos do Povoamento Agoriano no RS
junto a Secretaria Estadual de Turismo do RS (2011);

e) participagdio da avaliagdo da rota Turismo Rural Soliddrio, Santo Antdnio da
Patrulha, desenvolvido pelo curso de graduagdo em Planejamento e Gestdo para o
Desenvolvimento Rural — PLAGEDER da Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS)
¢ pelo instituto ECOPOLIS (2011);

f) participa¢o no projeto “Tudo de Cor — Tintas Corais” em Santo Antdnio da
Patrulha, coordenado pela Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esportes, que
praticamente revitalizou a rua principal do centro histérico por meio da pintura das fachadas do
casario em estilo agoriano (2011);

g) participagdio no Curso Agores e Agorianos: provocagdes pedagogicas, executado
em parceria com o Polo Universitario Santo Antdnio (2014);

h) apoio & criaglio e implantagiio do projeto Caminho Gatcho de Santiago em Santo
Antdnio da Patrulha numa parceria entre a Prefeitura Municipal e o Consulado Geral da Espanha
em Porto Alegre (2015);

J) proposi¢io da logomarca turistica para a cidade (2021);

1) apoio a revitalizagdo do posto de informagdes turisticas na praga Nossa Senhora da
Boa Viagem (2021);

Atualmente, a cidade encontra-se num estdgio muito oportuno para transformar-se
num novo ¢ singular destino turistico do Rio Grande do Sul. Para tanto, ¢ necessdrio que a
comunidade, por meio de seus diferentes segmentos, some esfor¢os com a municipalidade no
sentido de avangar na infraestrutura e desenvolver produtos turisticos, capacitar os servicos de
bem receber os visitantes e investir na promogao da cidade para divulgar seus atrativos.
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Essas iniciativas, no entanto, precisam ser discutidas e definidas em parceria com a
municipalidade e setores da comunidade local para que o planejamento estratégico, visando o
desenvolvimento turistico e representando os reais anseios da populagdo, possa ser um fator
decisivo para alavancar o municipio para uma posi¢do de destaque no cendrio turistico estadual e
nacional.

Por isso, o presente projeto utiliza a experiéncia adquirida pelo professor proponente
no desenvolvimento ¢ coordenag@o de projetos relacionados ao Turismo como: coordenagdo da
comissdo que desenvolveu o primeiro projeto para a criagdo de um curso de Turismo na
Universidade Federal de Rio Grande (2007), coordenagdio do projeto de apoio ao
desenvolvimento turistico do municipio de Rio Grande desenvolvido pela Camara do Comércio
da Cidade do Rio Grande (2000), desenvolvimento e coordenagdo do Plano Turistico Rio Grande
Cidade Historica, Cidade do Mar, realizado na Cidade do Rio Grande por meio de um convénio
FURG, FAURG e Prefeitura Municipal (2002-2007), construgdo do Plano de Ag¢#@o para o
Fortalecimento do Turismo na Cidade de Rio Grande, RS, financiado pelo Banco Mundial
(2021), publicagdes na area do turismo (Valente, 1193, 2006", 2006b), projetos de intervengio
urbana como a revitalizagdo da rua Luiz Lorea na cidade do Rio Grande (Valente, 2006) ¢ a
realizagdio de inimeros eventos sobre a atividade turistica no municipio de Rio Grande e Santo

Antdnio. entre outras.

3. DA RELACAO ENTRE A CONVENENTE E A INTERVENIENTE

3.1 A INTERVENIENTE constitui fundagdo de apoio 8 CONVENENTE.

3.2 Caberd 4 CONVENENTE, conforme consta no oficio de n.° 196/2021 —
PROPLAD oriundo da Pro-Reitoria de Planejamento e Administra¢io da FURG:

I — executar, por intermédio do Coordenador do Projeto, as metas previstas no Plano
de Trabalho;

II — apoiar e prestar orientagdo técnica a8 FAURG:

III — exercer a fungdo fiscalizadora, através de servidor formalmente designado, que
devera anotar em registro proprio todas as ocorréncias relativas a execugfio do objeto, adotando
as medidas necessdrias & regularizagio das falhas eventualmente observadas:

IV — examinar e aprovar as prestagdes de contas fornecidas pela FAURG referentes 4
aplicagdio dos recursos financeiros, sem prejuizo da realizagio de auditorias internas e externas
em momento oportuno.

3.3 Cabera & INTERVENENTE, conforme consta no oficio de n.° 196/2021 —
PROPLAD oriundo da Pro-Reitoria de Planejamento e Administra¢do da FURG:
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I - receber diretamente do Municipio os recursos financeiros, conforme Cronograma
de Desembolso do Projeto;
IT — Administrar os recursos conforme o Cronograma de Desembolso do Projeto;

II1 — Prestar contas da execugdo financeira ao Municipio ¢ a FURG.

4. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1 Compete 8 CONCEDENTE: -

I — transferir os recursos & INTERVENENTE de acordo com o Cronograma de
Desembolso que consta no Plano de Trabalho que faz parte integrante deste Convénio e no valor
nele fixado;

IT — fiscalizar o desenvolvimento e execugdo do projeto objeto deste Convénio, o que
ndo fard cessar ou diminuir a responsabilidade da CONVENENTE e da INTERVENIENTE pelo
perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive quanto a
terceiros ou por irregularidades constatadas;

III — comunicar formalmente 8 CONVENENTE qualquer irregularidade encontrada
no desenvolvimento e execugdio do projeto, fixando-lhe, quando ndo pactuado neste Convénio,
prazo para corrigi-la;

IV — receber, apurar e solucionar eventuais queixas ¢ reclamagdes, cientificando a
CONVENENTE para as devidas regularizagdes;

V — constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto deste Convénio,
a CONCEDENTE poderd ordenar a suspensio dos servigos, sem prejuizo das penalidades a que
se sujeita a CONVENENTE, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagiio no caso
daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificago;

VI - aplicar as penalidades regulamentadas neste Convénio;

VII — fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem direitos
trabalhistas, sociais e previdencidrios dos trabalhadores e prestadores de servigos da
CONVENENTE;

VIII — apreciar a prestagdo de contas apresentada pela INTERVENIENTE;:

IX — publicar § extrato deste' Convénio na imprensa oficial do Municipio.

4.2 Compete a CONVENENTE:
I - responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas.

previdencidrios, fiscais e comerciais relativos ao cumprimento deste Convénio, ndo se
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caracterizando responsabilidade solidéria ou subsididria da CONCEDENTE pelos respectivos
pagamentos, nem qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restri¢do & sua execugio;

II — responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a
mio de obra necesséria a fiel e perfeita execugdo deste Convénio.

Il — manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e
previdencidrios aos seus trabalhadores e prestadores de servigo;

IV — responsabilizar-se pela indenizagdo de dano causado ao pablico, decorrente de
agdo ou omissdo voluntdria, negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus
empregados;

V — responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional
empregado ou preposto, em razdo da execugdo deste Convénio;

VI — responsabilizar-se pelo espago fisico, equipamentos ¢ mobilidrios necessarios
a0 desenvolvimento das agdes objeto deste Convénio;

VII - disponibilizar, quando solicitado, documentos dos profissionais que compdem
a equipe técnica, tais como: diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos
e contratos de trabalho;

VIII — prestar informagdes e esclarecimentos sempre que solicitado e garantir o livre
acesso dos agentes puablicos aos processos, documentos e informagdes referentes a este
Convénio, bem como aos locais de execugdo do objeto.

IX - responsabilizar-se por todos os atos realizados pela INTERV ENIENTE.

4.3 Compete 8 INTERVENIENTE:

I — utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela
CONCEDENTE, observadas as disposi¢des deste Convénio relativas a aplicag@io dos recursos:

II — prestar contas 8 CONCEDENTE dos recursos recebidos no prazo de 30 (trinta)
dias a partir do término da vigéncia do Convénio;

IIlI — aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros enquanto nio
utilizados, obrigatoriamente, em conta bancaria especifica, assim como as receitas decorrentes,
que serfio obrigatoriamente computadas a crédito deste Convénio e aplicadas, exclusivamente, no
objeto: de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrard as
prestagdes de contas:

IV — restituir ao CONCEDENTE os recursos recebidos quando a prestagio de contas
for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisfio, caso em

que a INTERVENIENTE podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erdrio seja
6

Av.Borges de Medeiros, 456 - Fone: (51) 3662-8400 - Santo Anténio da Patrulha - RS - CEP 95500-000

www.santoantoniodapatrulha.rs.gov.br
“NOF ORGANS NNF SANGIIF: SAI VF VIDAR”



yt ey

ssweyi PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
i@{ ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

e

promovido por meio de agdes compensatdrias de interesse publico, mediante a apresentagio de
novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito neste Convénio e a drea de atuagdio da
organiza¢dio, cuja mensurag¢dio econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde
que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituigiio integral dos recursos:

V — a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de

pessoal.

5. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1 A CONCEDENTE repassard a INTERVENIENTE o valor de R$ 28.691.40
(vinte e oito mil seiscentos ¢ noventa e um reais e quarenta centavos), sendo que as parcelas
serdo liberadas em conformidade com o Cronograma de Desembolso que consta no Plano de
Trabalho.

5.2 As parcelas ficardo retidas até o saneamento das impropriedades ocorrentes nos
seguintes casos:

I — quando nio tiver havido comprovagio da boa e regular aplicagdo da parcela
anteriormente recebida;

II - quando verificado desvio de finalidade na aplicagdio dos recursos, atrasos nio
justificados no cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas atentatérias aos
principios fundamentais da Administragdo Publica nas contratagdes ¢ demais atos praticados na
execugdo do Convénio, ou o inadimplemento da CONVENENTE ou da INTERVENIENTE com
relagdio a outras clausulas do Convénio;

III — quando o CONVENENTE e/ou a INTERVENIENTE deixarem de adotar as
medidas saneadoras apontadas pela CONCEDENTE ou por integrantes do sistema de controle
interno da Administragdo Publica.

5.3 As despesas decorrentes do presente Convénio correrdo por conta da seguinte

dotagdo orgamentaria:

Exercicio 2021
Dotagdo 1401
Proj./Ativ./Op. 09.01.04.122.0009.2028 Manutengdo do Dpto. de Cultura e
Esp Turismo - DCT

Margﬁo : 09 Secretaria Municipal da Cultura, Turismo ¢ Esportes
Unidade 01 Departamento de Cultura e Turismo - DCT
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Fungdo 04 Administragdo

SubFungdo 122 Administragdo Geral

Programa 0009 Gestao e Manutengfio dos Servigos da SECTE

Rubrica 3.3.90.39.00.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Recurso 0001 Recursos Proprios

Destinag@o Livre

Tipo de Crédito 2 Fixagfio de Despesa

5.4 Em caso de celebragdo de aditivos deverdo ser indicados nos mesmos os créditos
e empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.
5.5 No caso de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo poderda ser reduzido

até a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagdo prévia da Administragdo Publica.

6. DA APLICACAO DOS RECURSOS

6.1 O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas
pactuadas neste Convénio, sendo vedado:

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados
ao Convénio:

II - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagio de metas, desde que scja
previamente aprovada a adequagio do Plano de Trabalho pela CONCEDENTE:

[II - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia do Convénio;

V — efetuar pagamento em data posterior a vigéncia do Convénio, salvo quando o

fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia ou se a CONCEDENTE der causa ao

atraso;
VI - efetuar pagamento de despesas bancarias;
VII — transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;
VIII — retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior
ressarcimento;

IX — realizar despesas com:
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a) multas. juros ou corre¢do monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da CONCEDENTE na liberagdo
de recursos financeiros;

b) publicidade, salvo se prevista no Plano de Trabalho e diretamente vinculada ao
objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo
constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal; ¢

¢) pagamento de pessoal contratado pela CONVENENTE ¢ pela INTERVENIENTE
que ndo esteja relacionado ao objeto do Convénio.

6.2 Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em
conta corrente especifica em nome da INTERVENIENTE, qual seja: banco 001 - Banco do
Brasil, agéncia n.° 2694-8, conta n.° 72.058-5.

6.3 Os saldos do Convénio, enquanto ndo utilizados, serdo obrigatoriamente
aplicados em cadernetas de poupanga de institui¢@o financeira oficial se a previsdo de seu uso for
igual ou superior a um més, ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou operagiio de
mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, quando a utilizagdo dos mesmos se
verificar em prazos menores que um més.

6.4 As receitas financeiras auferidas na forma do item 6.3 serdo obrigatoriamente
computadas a crédito do Convénio e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade,
devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as prestagdes de contas do ajuste.

6.5 Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto do Convénio,
estando sujeitos as mesmas condi¢bes de prestagdo de contas exigidas para os recursos
transferidos.

6.6 Quando da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo do Convénio, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a0 CONCEDENTE, no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial.

6.7 Toda a movimentacdo de recursos no Ambito do Convénio serd realizada
mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagdio do beneficidrio final e a obrigatoriedade
de depdsito em sua conta bancéria.

6.8 Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade
fisica de pagamento mediante transferéncia eletrdnica, caso em que se admitird a realizacdo de

pagamentos em espécie.
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7. DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1 A prestagdo de contas devera ser encaminhada até 30 (trinta) dias a partir do
término da vigéncia do Convénio.

7.2 ApOs a apresentacdo da prestagdo de contas no prazo de até 30 dias, constatada
irregularidade ou omissdo, sera concedido prazo de até 10 (dez) dias, prorrogéaveis por igual
periodo, para a entidade sanar irregularidade ou cumprir a obrigagéo, sem prejuizo das demais

medidas administrativas.

8. DA VIGENCIA

8.1 O presente Convénio vigorara por 12 (doze) meses a partir de sua assinatura.

82 O presente Convénio podera ser prorrogado mediante solicitagdo da
CONVENENTE, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada ao CONCEDENTE
no prazo maximo de 30 (trinta) dias antes do fim da vigéncia.

8.3 A prorrogacdo de oficio da vigéncia deste Convénio sera feita pelo
CONCEDENTE quando ele der causa a atraso na liberag@o de recursos financeiros, limitada ao

exato periodo do atraso verificado.

9. DA EXTINCAO DO CONVENIO

9.1 O presente convénio podera ser extinto na ocorréncia dos seguintes motivos:

I - pelo decurso do prazo da vigéncia determinado na Clausula 8;

II - por dentincia fundamentada de qualquer das partes desde que seja intimado o
outro participe com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

HI - por rescisdo, de comum acordo dos participes, quando houve a perda do
interesse publico na execugdo do objeto;

IV - por rescisdio unilateral, nos casos de inadimpléncia tanto do CONCEDENTE
quanto do CONVENENTE ou da ocorréncia das seguintes situagdes:

a) falta de apresentagdo pela INTERVENIENTE, dos relatérios de execugdo fisico-
financeira e da prestag@io de contas nos prazos estabelecidos:

b) utilizagdo, pela INTERVENIENTE, dos recursos em desacordo com o Plano de
Trabalho:

¢) por infragdo de quaisquer das clausulas ou condicSes estabelecidas neste

nstrumento.
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9.2 Em qualquer das hipdteses descritas nos itens anteriores, devera ser apresentada a
prestagdo de contas dos recursos até entdo repassados pelo CONVENENTE a CONVENIADA

no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contado do encerramento da vigéncia desse ajuste.

10. DOS BENS

10.1 Os bens patrimoniais (equipamentos e materiais permanentes) que
eventualmente sejam adquiridos, produzi(ios. transformados ou construidos com recursos
oriundos deste Convénio permanecerdo sob a guarda e responsabilidade do CONVENETE
durante a vigéncia deste instrumento.

10.2 Findo o Convénio, observado o fiel cumprimento do objetivo proposto, sendo
necessdrio assegurar a continuidade do projeto que atenda ao interesse social e a critério do
CONCEDENTE, os bens patrimoniais poderdo ser doados ao CONVENENTE.

10.3 Sendo o Convénio rescindido, bem como ndo tendo seu curso regular, os bens

patrimoniais serdo automaticamente revertidos ao CONCEDENTE.

11. DA PUBLICACAO
11.1 Incumbirda ao CONCEDENTE providenciar a publicagdo deste Convénio em
extrato na imprensa oficial, até o quinto dia util do més seguinte ao da sua assinatura, para correr

no prazo de 20 (vinte) dias daquela data.

12. DA FISCALIZACAO

12.1 O CONCEDENTE designa a servidora CARMEN TEREZINHA
ALMINHANA MONTEIRO como fiscal do presente Convénio, para acompanhar sua fiel
execug¢do, conforme a portaria n.° 2.710, de 29 de julho de 2021.

12.2 A interveniente indica a Sra. Nicolle Saraiva Sanzo, portadora do CPF de n.°
020.604.660-08, como fiscal da INTERVENINTE para controle administrativo, financeiro e de
execugdo do Convénio.

12.3 Ao fiscal do contrato ¢ assegurado, a qualquer tempo, fiscalizar a execugio dos

servigos conveniados, emitir parecer e propor a adogéio das medidas que julgar cabiveis.

13. DAS ALTERACOES
13.1 O presente Convénio e 0 seu respectivo Plano de Trabalho e aplicagio dos
recursos financeiros poderfio ser alterados a qualquer tempo, de comum acordo entre as partes,
mediante lavratura de Termo Aditivo, obedecidas as disposigdes legais aplicaveis a espécie.
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14. DO FORO
14.1 Fica eleito o foro de Santo Antdénio da Patrulha para dirimir litigios oriundos

deste Convénio.
E por estarem de acordo, as partes assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias,
de igual teor e forma, para que produza entre si os efeitos legais na presenga das testemunhas que

também o subscrevem.

Santo Antonio da Patrulha, ':} de \"\ErY\Uny de 2021.

<K J

RODRIGO GOM ASSULO

ipal

Testemunhas:
Mot ch»\( Lo 601\58\ ACQ  Nome: bwl; @V St PJL,OULQ Q}w G-
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CPF: CPF:
12
leiros, 456 - Eon_e. (51) 3662-8400 Santo Antﬁmo da Patrulha - RS - CEP 95500-000



